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Enxeneiros

Seguro profesional

Los ingenieros técnicos in-
dustriales son los profesio-
nales mas adecuados para
ejercer el cargo de Coordi-
nador de Seguridad y Salud
en Obras de Construccion.
Asi se recoge en la propia

la Edificacién (dis-
posicion adi-
cional

cuarta), que sefnala al grupo
de ingenieros técnicos y en-
tre ellos, a los ingenieros
técnicos industriales, co-
mo la titulacién profe-
sional mas repre-

sentativa para

el ejercicio de

esa actividad.

Consciente de este

nuevo campo laboral a dis-
posicién de nuestro colecti-
vo, Coeticor ha programado
este otofio un curso de 200

(/'
o —

Ley de Ordenacion de I\

horas, requisito imprescindi-
ble para todos aquellos
companeros que quieran fi-
gurar como coordinadores
en el Registro correspon-
diente creado por la Conse-
lleria de Traballo, pues
solo podran cons-
v tar en el fi-
chero

oficial
quienes
cuenten con esa
formacioén especifi-
ca. El director general
del recién constituido Insti-
tuto Galego de Seguridade
e Saude Laboral, Miguel
Martinez Losada, presidié el
acto de apertura del curso e
hizo entrega de los diplomas
que acreditan a los primeros
coordinadores que se regis-
traron via Coeticor, en 2007.

D. L. C - 2225 - 1999 \/ 69
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EDITORIAL

Coeticor, maximo drgano
de representacion de los
ingenieros técnicos
industriales corufieses,
tiene una maxima
irrenunciable: velar por los
intereses del colectivo,
tanto profesionales como
corporativos. Esa y no otra
es la filosofia que ilumina
y dirige todos los pasos de
su junta de gobierno, a la
que nunca le ha temblado
la mano a la hora de
defender, en Santiago,
Madrid o incluso Bruselas,
los puntos de vista
comunes. Por ejemplo,
nuestra capacitacion e
idoneidad para
desempenfar una actividad
de tanta trascendencia
como la Coordinacion de
Seguridad y Salud en
Obras de Construccion.
Algo, si se quiere, obvio,
pero que ha costado
trabajo hacer entender y,
de paso, validar.

Edmundo Varela

Identificate como miembro del Colegio Oficial de
Ingenieros Técnicos Industriales de la Corufia en tu
oficina Santander y beneficiate de las condiciones
preferentes del Acuerdo de Colaboracién.

& Santander
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Seguridad y salud garantizadas

Coeticor ha organizado por
segundo afo consecutivo un
curso para Coordinadores
de Seguridad y Salud en
Obras de Construccién; re-
quisito oficial imprescindible
para todos aquellos profesio-
nales que quieran figurar
inscritos como tales en el
Registro de la Xunta. El
propio director general
del Instituto Galego de
Seguridade e Saude
Laboral, Miguel
Martinez Losada,
abrié el curso este
2 de octubre, ade-
mas de entregar a
los diplomados en
2007 su titulo acredi-

tendan desarrollar esas tare-
as en el ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Galicia.
Para poder formalizar su ins-
cripcion en el Registro oficial
dela

tativo correspondien-

te. La Conselleria de Traba-
llo creé en julio pasado
(Decreto 153/2008) el Regis-
tro de Coordinadores de Se-
guridad y Salud en Obras de
Construccién, donde debe-
ran apuntarse todos aque-
llos profesionales que pre-

Xunta, la Conselleria de Tra-
ballo exige a los candidatos
contar con un curso especifi-
co, de 200 horas de dura-
cién, ademas de la corres-
pondiente titulacion
habilitante. A fin de propor-

Un curso, veinticinco plazas

El curso de formacién que ha
ofrecido el Colexio de
Enxefieiros Técnicos
Industriais este mes de
octubre ha constado de 200
horas en torno a cuatro
médulos especificos,
“Conceptos basicos sobre
Seguridad y Salud en el
Trabajo. Marco Normativo”
(con subapartados relativos,
por ejemplo, a Riesgos

Profesionales, Prevencion,
Regimenes de la Seguridad
Social y prestaciones,
Factores de riesgo, Deberes
y Responsabilidades...),
“Gestion de la Prevencion”
(Integracion de la
Prevencién, Criterios
especificos aplicados al
sector de la Construccion, la
normativa espanola...),
“Planificacién de la

cionar esa posibilidad a
cuantos ingenieros técnicos
industriales tuvieran interés,
en octubre de 2007 Coeticor
organizo el primer curso de
Coordinadores de Seguridad
y Salud en Obras de Cons-
truccion, que tuvo una gran
acogida. Asi, Coeticor ha de-
cidido este otofo abrir una
segunda convocatoria y ofre-
cer 25 nuevas plazas.

La figura del Coordinador
de Seguridad y Salud en
Obras de Construccién vie-
ne definida en el R.D.

1.627/1997 de 24 de octu-
bre, siendo la Ley de
Ordenacién de la Edifi-
cacion la que, en su Dis-

posicién Adicional Cuarta,
establece las titulaciones
profesionales habilitantes
para desempenfar dicha fun-
cién. Esta Ley menciona ge-
néricamente al grupo de in-
genieros técnicos y alude
también a nuestro colectivo.

Prevencién en las Obras de
Construccién” (Funciones de
Coordinacion en fase de
proyecto y de ejecucion,
evaluacion de riesgos...) y
“Técnicas generales de
analisis, evaluacién y control
de los riesgos” (Desarrollo
practico, Riesgos y medidas
preventivas, Instalaciones
preventivas, Demoliciones y
derribos, Cimentaciones...).
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Algo a que atenerse

Coeticor ha solicitado a la FEGAMP que
desarrolle una ordenanza-tipo para aunar
los procedimientos que habran de seguir
los ayuntamientos gallegos a la hora de

La iniciativa del Colexio
surge de un foro celebrado
en la sede colegial sobre el
Decreto 133/2008 de 12 de
junio, que desarrolla la nue-
va ley autonémica 34/2007
de Calidad y Proteccion At-
mosférica. Los representan-
tes municipales asistentes
coincidieron en echar de
menos algo mas de concre-
cién por parte de la Ley, so-
bre todo en lo
que se refiere
a aquellas
industrias o
activida-
des peli-
grosas
cuya regu-
lacién la
Xunta pone

en manos municipales. Se
trata de actividades tan dife-
rentes como galerias de ar-
te, escuelas, centros de be-
lleza, garajes, cafeterias,
comercios de todo tipo y ta-
lleres de construccién o
confeccién, por ejemplo. “Lo
cierto es que existen mu-
chas dudas sobre como
aplicar el nuevo Regla-
mento”, sefa-

determinar el impacto ambiental de
ciertas industrias o actividades
peligrosas y, por tanto, decidir si aprobar
o no su licencia de apertura.

la Edmundo Varela. Una so-
lucién de compromiso seria,
recalca, que un érgano su-
pramunicipal como la FE-
GAMP se encargase de au-
nar y dar coherencia a los
diferentes raseros estableci-
dos a nivel municipal.

Mujeres tenian que ser

La Comision de la Mujer del Colexio
(COMULLER) trabaja en estos momentos en
un estudio para conocer la situacién actual
de las ingenieras técnicas industriales que
desarrollan su labor profesional en Galicia.
Se trata de un trabajo de investigacion,
subvencionado por la Conselleria de
Vicepresidencia de la Xunta de Galicia. El
objetivo es tener la foto real de la situacion
profesional de las ingenieras técnicas
industriales y averiguar las dificultades que
este colectivo tiene a la hora de encontrar
trabajo, con el fin de superarlas. Se

recabaran los datos y la informacién de las
profesionales adscritas a la entidad desde su
fundacion, en 1976, para ver la evolucion del
numero de mujeres profesionales de la
ingenieria hasta el presente, obteniendo
graficas de tendencia en estos 32 afos. El
estudio pretende dar una visién estadistica y
cuantitativa, una lectura de la evolucion de la
mujer en la profesién, por lo que se
manejaran entrevistas personales con las
profesionales. Los resultados de esta
radiografia colectiva femenina se daran a
conocer a finales del presente afo.
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Registro profesional

En cumplimiento de la Ley 2/2007 de 15 de
marzo que creo la figura de Sociedad
Profesional y abrio asi una nueva via para
el ejercicio laboral, el Colexio ha puesto en

Todas aquellas Socieda-
des que cumplan los requisi-
tos legales pertinentes y de-
seen formalizar oficialmente
su inscripcion en el Registro
de Coeticor deberan solici-
tarlo a través de
un escrito dirigi-
do al decano.
Para ello,
deberan
aportar
datos
como de-
nominacion,
razdn social y
domicilio de la
Sociedad, fecha
y resefa identifi-
cativa de la es-
critura publica
de constitucion
(mencionando
el notario au-
torizante),
asi como duracién de la
Sociedad (si se constituy6
por tiempo determinado.).
Asimismo, deberan detallar
la actividad o actividades
profesionales que constitu-
yan su objeto, la identifica-
cién de los socios profesio-
nales y no profesionales y,
en relacién con aquellos, nu-
mero(s) de colegiado. Tam-
bién debera explicitarse la
identidad de las personas
gue se encargan de la admi-

marcha un Registro de Sociedades
Profesionales. Desde el pasado mes de
julio esta abierta la posibilidad de
formalizar la inscripcion.

nistracién y representacion,
mencionando la condicion
de socio profesional o0 no
profesional de cada una de
ellas.

Un modelo de
LOA

Una vez efectuada la ano-
tacion registral, el Colegio lo
comunicara a los solici-
tantes e informara
debidamente a

La junta directiva quiere
recordar a los colegiados
que esta a su
disposicion, en la sede
de A Corufay en el

la autoridad resto de delegaciones y
estatal y auto- colegios, el Libro de
némica con Ordenes y Asistencias
responsabili- (LOA). Se trata de un
dades de modelo comun a todos
Justicia para los colegios de la
que, a su Comunidad Auténoma,

vez, sean aprobado por el Consello
anotadas Galego. Su finalidad es
en sus co- poner a disposicién de
rrespon- los responsables de la
dientes re- Direccion Facultativa de
gistros de Obra un instrumento

Sociedades actualizado para reflejar

Profesionales. las érdenes, incidencias,
indicaciones y
modificaciones que se
producen a lo largo de la
ejecucion. El LOA, cuyo
uso se recomienda en
todos los casos, sera
entregado y sellado a
solicitud del colegiado
exclusivamente cuando

se presente a visado el

La Ley crea una nueva via
para el ejercicio de las profe-
siones: regula la aparicion
del “profesional colegiado”.
Serian las propias socieda-
des profesionales constitui-
das al amparo de esta Ley,
en cualquiera de las formas
societarias previstas en el

ordenamiento juridico y ano- Certificado de
tadas en el Registro Mer- Aceptacion de Direccién
cantil correspondiente. de Obra.
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Una iniciativa bien encarrilada

Coeticor aplaude, y asi lo
ha expresado publicamente,
la iniciativa del Ayuntamiento
corufiés de implantar el ca-
rril-bus en el centro de la ciu-
dad.Y va mas alla: insta al
Gobierno local a dar otra
vuelta de tuerca y vertebrar
toda la ciudad y su area me-
tropolitana mediante este ti-
po de corredores, en expre-
sién ultima de la politica de
sostenibilidad ambiental y
movilidad sostenible de que
hace gala el bipartito. Coeti-
cor sugiere asimismo a la
Corporacién que "aproveche
el momento" y revitalice el
sistema de alquiler
de bicicletas aproba-
do en su dia. "Se
trata, en definitiva,
de hacer de A Coru-
Aa una ciudad mas
amable, a la medida
del hombre, facili-
tando al ciudadano
lugares de ocio y

sion de la

esparcimiento, como se hizo
en su dia con la peatonaliza-
cién de ciertas vias", afirma
Edmundo Varela. Coeticor
considera que resulta im-
prescindible en areas urba-
nas tan saturadas y degra-
dadas como A Corufa,
donde el crecimiento, no
siempre sostenible, ha ido
en detrimento de la ciudad.
El Colexio pide que
se opte por llevar
hasta sus ulti-

mas consecuen-
cias esta expre-

politica de sostenibilidad
ambiental y movilidad soste-
nible. "Si consiguiéramos
vertebrar toda A Corufa me-
diante carriles-bus, abriria-
mos la puerta a la posibili-
dad real de reducir las
emisiones contaminantes,
porque todos apostariamos
por ese transporte publico
competitivo".

Estamos con el rural

El Colexio forma parte de las instituciones
que sustentan el GDR 29, es decir, el Grupo
de Desarrollo Rural del area metropolitana
de A Corufa. La implicacién de Coeticor en
este colectivo es mas que testimonial ya que
forma parte de la directiva. La finalidad del
GDR es conseguir la inclusion del area en el
programa de desarrollo rural europeo
LEADER, que se ejecutara durante el
periodo 2008-2013. Desde este programa se
impulsan las Agendas 21, la férmula para
compaginar desarrollo y sostenibilidad y que

desde el Colexio se ha apoyado y difundido
desde un primer momento. El Grupo de
Desarrollo Rual (el numero 29 en el caso del
area de A Coruna) esta constituido por 16
ayuntamientos del area metropolitana y otras
instituciones publicas y entidades privadas
de caracter econémico, social, cultural y
vecinal con implantacion en la zona que
optan por involucrarse en el desarrollo de su
territorio. En estos grupos recae el disefio y
la ejecucion de los planes y las acciones del
LEADER en el territorio.
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Calores del futuro

Las circunstancias y la co-

yuntura energética obligan.

El programa de cursos y jor-

nadas de Coeticor, siempre
encaminado a facilitar la

puesta al dia de los colegia-

dos, pretende ser en este
momento una ventana
abierta a nuevas formulas.

porcionar agua caliente pa-
ra consumo sanitario.

Mas recientemente tuvi-
mos la oportunidad de co-
nocer la aplicacién de la
energia geotérmica, una al-
ternativa a los sistemas de
climatizaciéon domésticos

aun muy poco conocida. La

geotermia, asociada a la cli-

matizacién radiante y com-
binada

Por el salon de actos del
Colexio han pasado en el
ultimo trimestre especialis-
tas de empresas que ofer-
tan a la sociedad alternati-
vas a los sistemas
convencionales de calentar-
se u obtener agua caliente.
Asi, por ejemplo, en una
reciente jorna-
da, pudi-
mos co-
nocer
un

energia solar térmica,
consigue garantizar el maxi-
mo confort a un coste ener-
gético muy bajo.

sistema alternati-
vo para la climatizacién y la
produccion de agua caliente
sanitaria. Se trata de Aqua-
termic, que ha sido desarro-
llado por Fujitsu para cum-
plir la IT.1.2. sobre
Exigencia de Eficiencia
Energética. Este sistema
permite climatizar en verano
suministrando agua fria a
fain-coils o paneles refres-
cantes, y en invierno, con
agua caliente, a radiadores
de baja temperatura, suelo
radiante o los mismos fain-
coils. Permite asimismo pro-

El calor se extrae del inte-
rior de la tierra por medio de
sondas que se entierran en
el suelo y que estan conec-
tadas a una bomba de ca-
lor; sigue el mismo principio
de funcionamiento de los
frigorificos: se extrae calor
de los productos a refrigerar
y se entrega a través de
una rejilla disipadora o ser-
pentin. Rehau fue la empre-
sa encargada de adelantar
todos los pormenores.

Cobertura en
todos los
recunchos

Difundir y apoyar las
nuevas tecnologia es un
veterano objetivo de
Coeticor. En este marco
se inscribe la jornada,
organizada por el Colexio
en distintos municipios de
la comarca, para dar a
conocer el Plan Avanza
de extensién de la
telefonia movil.

El decano, Edmundo
Varela, fue el encargado
de explicar a los
asistentes los pormenores
de este plan, cuyo
objetivo principal es dar
acceso a las nuevas
tecnologias de la
Sociedad de la
Informacién a ciudadanos,
empresas y
administraciones de las
zonas rurales que no
disponen de esos
Servicios.

Promovido por el
Ministerio de Industria,
Turismo y Comercio, en
Galicia este proyecto
contempla extender la
cobertura de telefonia
mévil a 1.133 municipios.
La finalidad es que se
puedan beneficiar de la
banda ancha y telefonia
movil en todos los
ambitos, desde el hogar a
la Educacion, Sanidad o
negocios y empresas.
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Cotizamos en bolsa

El Colexio lleva su compro-
miso con el medio ambiente,
el ahorro energético y todo
aquello que pueda contribuir
a la sostenibilidad del plane-
ta, a todas sus acciones.

Coeticor ha ido reduciendo,
hasta lo estrictamente im-
prescindible, el
uso del papel y
evitando al
mismo tiempo
todos aquellos
materiales
medioambien-
talmente noci-
vos y de con-
sumo
innecesario.

Un paso mas
en este proceso
es la introduc-
cion de bolsas
ecoldgicas para
portar los proyec-
tos visados. Estan
elaboradas con
material recicla-
ble y, lo mas
importante,

Coeticor estuvo alli

Ha sido el evento del afio en
Espana. Indudablente se
trata de la Expo de
Zaragoza y Coeticor estuvo
alli. Gracias a la iniciativa de
la Comisién Senior, dos
expediciones de colegiados
y familiares pudieron ver, oir
y sentir toda la oferta que se

son reutilizables. Aparte de
estas propiedades, leit-motiv
de su adopcién por el Cole-
xio, las bolsas tienen una
cuidada estética: un fondo
de color azul corporativo, el
logotivo de la
entidad cole-
gial, asas
de color
gris y todo
ello desplegado
sobre un formato no
convencional.

Las bolsas se han encarga-
do en dos tamafos diferen-
tes que cubren perfectamen-
te las necesidades del
Colexio. La mas grande mi-
de 50x50x22 centimetros y
la mas pequena 40x30x15

centimetros.
El Colegio
pretende
institucio-
nalizar el
uso de las
nuevas
bolsas a lo
largo de
este otono.

concentré en la capital
aragonesa, como es sabido,
entorno al aguay la
problematica de este
elemento vital. Ambos
viajes se enmarcan en el
programa de actividades
culturales y ludicas que
promueve anualmente la

Las nuevas
formas de
comunicacion

La direccion de Coeticor
esta especialmente
satisfecha con la
aceptacion de la nueva
forma de comunicacién
entre la entidad y los
colegiados:
MensaxeriaCoeticor.

Desde la implantacién de
este sistema, mas agil,
mas inmediato y mas
ecoldgico, la lista de
colegiados que se
adhieren a esta opcién
para obtener toda la
informacién del Colexio
en sus ordenadores no
para de crecer. En lo que
va de afno se han
registrado mas de medio
centenar de altas. El
numero de colegiados
asociados a
MensaxeriaCoeticor ha
pasado de 1.258 en
enero de 2008 a 1.322 a
mediados de septiembre.

activa comisiéon de los mas
veteranos del Colexio. Este
ano, como no podia ser de
otra manera, la planificacién
de actividades tenia que
incluir como destino un
acontecimiento como la
Exposicién Universal. Todo
un acierto.



Ahora solo por hacerse cliente del Santander y
pertenecer al Colegio Oficial de Ingenieros

Técnicos Industriales de la Coruna, podra
disfrutar de uno de estos regalos.

Elija el regalo que mas le guste, porque ahora sélo por domiciliar su némina, 2 recibos y
contratar una tarjeta de crédito de colectivos gratuita puede ser suyo.

Identifiquese en su oficina Santander como miembro del Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos
Industriales de la Corufia, y empiece a beneficiarse de las condiciones preferentes del Acuerdo
de Colaboracion.

Set de vino de 8 piezas

Cargador solar universal

b F
Vajilla modelo
ARC de 19 piezas i A R
h b4 -
(X
= -/
-

Q ueremos & Santander www.bancosantander.es

sev .tu ba“Co EL VALOR DE LAS IDEAS

EL BANCO INTERNACIONAL CON MAS OFICINAS DEL MUNDO
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