
 
 
 
 

ON LINE 
Master Oficial Universitario 
PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES (Universidad Camilo José Cela) 

 

DURACIÓN 
26 de octubre al 28 de septiembre de 2012 
Aula Virtual abierta 24 h. 

PRESENTACIÓN 
Dos razones aconsejan la matriculación en el Master Oficial en Prevención de Riesgos 
Laborales. 
 

• La primera razón se desprende de lo dispuesto en el art.16 de la Ley de Prevención de 
Riesgos Laborales que indica que la prevención debe integrarse en todos los niveles 
jerárquicos de la empresa. Esto quiere decir que todos los mandos de la empresa deben 
conocer en profundidad la materia de seguridad y salud laboral para integrar la 
prevención en todas las actividades y procesos empresariales. Ello deviene en una 
demanda cada vez mayor del mercado de profesionales orientados y formados en PRL. 

• La segunda razón emana de la necesidad de conseguir una formación de calidad, práctica 
y que, además, reconozca al alumno que finalice sus estudios con el pertinente Título 
Oficial Universitario de Postgrado. De esta forma, la alianza con la Universidad Camilo 
José Cela, permite a Wolters Kluwer adaptar su oferta formativa en PRL a las directrices 
del Espacio Europeo de Educación Superior. 

 
El objetivo general del Programa “Master en Prevención de Riesgos Laborales” consiste en dotar 
a los participantes en el mismo -titulados universitarios- de los conocimientos técnicos, las 
habilidades y las actitudes necesarias para el desarrollo de las funciones de nivel superior en el 
desarrollo de la actividad preventiva mediante la integración de las distintas disciplinas que 
intervienen en este campo desde una perspectiva multidisciplinar e interdisciplinar, de acuerdo 
con el RD 39/1997. 
 
DESTINATARIOS: 

• Personal de los Servicios de Prevención propios. 
• Personal de los Servicios de Prevención ajenos. 
• Trabajadores designados a las áreas de prevención. 
• Titulados Universitarios que quieran orientar su carrera 
• profesional hacia esta área. 
• Jefes o responsables de producción. 
• Responsables de prevención de las Administraciones Públicas. 

 



 
PROGRAMA 
El Master en Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad Camilo José Cela concede el 
título oficial y está homologado, por lo que permite cumplir con los requisitos establecidos en la 
ley, otorgando un valor añadido fundamental al currículum de los que lo cursan. 
Al finalizar, el alumno obtendrá el título de Master en Prevención de Riesgos Laborales, y las tres 
especializaciones: 

• Higiene Industrial. 
• Seguridad en el Trabajo. 
• Ergonomía y Psicosociología Aplicada.  

 
PLANIFICACIÓN 
El Master tiene una carga para el alumno de 60 créditos ECTS, a desarrollar en 2 cuatrimestres. 
 
TEMARIO PRIMER CUATRIMESTRE 

Ámbito Jurídico de la Prevención, fundamentos de las Técnicas de Mejora de las 
Condiciones de Trabajo y Promoción de la Prevención (6 créditos): 
Caso Práctico y Debate. 

I) MEJORA DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO. 3 test de comprensión (uno por 
unidad) y control final 

II) ÁMBITO JURÍDICO DE LA PREVENCIÓN. 6 test de comprensión (uno por unidad) y 
control final 

Técnicas de Prevención de Riesgos Laborales: Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, 
Ergonomía y Psicosociología Aplicada y Medicina del trabajo (12 créditos): 
Caso Práctico y Debate 

I) SEGURIDAD EN EL TRABAJO. 9 test de comprensión (uno por unidad) y control final 
II) HIGIENE INDUSTRIAL. 8 test de comprensión (uno por unidad) y control final 
III) MEDICINA DEL TRABAJO. 4 test de comprensión (uno por unidad) y control final 
IV) ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA. 8 test de comprensión (uno por 

unidad) y control final 
Gestión de la Prevención, Técnicas afines y otras actuaciones en materia de Prevención 
(8 créditos): 
Caso Práctico y Debate 

I) OTRAS ACTUACIONES EN PREVENCIÓN. 3 test de comprensión (uno por unidad) y 
control final 

II) GESTIÓN DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS. 10 test de comprensión (uno por unidad) 
y control final 

III) TÉCNICAS AFINES. 3 test de comprensión (uno por unidad) y control final 
 
TEMARIO SEGUNDO CUATRIMESTRE 

• Especialidad en Seguridad en el Trabajo (6 créditos): 
Caso Práctico y Debate. 12 test de comprensión (uno por unidad) y control final 

• Especialidad en Higiene Industrial(6 créditos): 
Caso Práctico y Debate. 11 test de comprensión (uno por unidad) y control final 

• Especialidad en Ergonomía y Psicosociología Aplicada (6 créditos): 
Caso Práctico y Debate. 12 test de comprensión (uno por unidad) y control final 

• Trabajo Fin de Master (10 créditos) 
• Prácticas en Empresa (6 créditos) 

 
EXÁMENES 
(Se propondrán diversas plazas y convocatorias para permitir a todos los alumnos la asistencia) 

• EXAMEN FINAL PRESENCIAL (Convocatoria ordinaria) 
• EXAMEN EXTRAORDINARIO FINAL PRESENCIAL (Convocatoria extraordinaria) 

Para aquellos que no se presenten o aprueben en Convocatoria ordinaria 



 
PRÁCTICAS EN EMPRESAS Y TRABAJO FINAL 
Además, para conseguir el diploma ofi cial universitario, cada alumno deberá: 

I) Efectuar prácticas en empresas por valor de 6 créditos ECTS, acompañadas del 
correspondiente informe, que deberán comenzar y fi nalizar en las fechas 
programadas (de septiembre a diciembre de 2011). 
Las Prácticas externas proporcionarán la posibilidad a los estudiantes de desarrollar 
las competencias profesionales necesarias para enfrentarse al ámbito laboral de la 
empresa. 
Se realizarán de manera obligatoria, por tratarse de un Máster con orientación 
profesional, en empresas de diversos sectores, estableciendo los convenios oportunos 
para la realización de las mismas. 
La duración de las mismas será de 150 horas (6 créditos ECTS), dando así 
cumplimiento a los requisitos establecidos en el anexo VI del RD 39/1997. 

II) Realizar un Trabajo Fin de Máster de 10 créditos ECTS, bajo la dirección del tutor que 
será presentado en la fecha prevista, dando cumplimiento al RD 39/1997 y al artículo 
15 del RD 1393/2007 para las enseñanzas universitarias ofi ciales de Máster. 

 
 
PONENTE 
Genaro Gómez Etxebarría  
Inspector de Trabajo y Seguridad Social. Ex director de Trabajo del Gobierno Vasco y ex gerente 
de Serpinsa (Servicios Públicos Industriales y de Seguridad). Técnico en Prevención con las tres 
especialidades. Autor del Manual para la Prevención de Riesgos Laborales, de la Base de Datos 
de Prevención de Riesgos Laborales y del programa de Evaluación y Planificación de la Actividad 
Preventiva y de la obra Todo Prevención de Riesgos Laborales, Medioambientales y Seguridad 
Industrial. Presidente de Técnicos Prevencionistas Asociados TPA. Vicepresidente de la 
Federación de Asociaciones de Prevencionistas. Auditor de los sistemas de Gestión de Prevención 
de Riesgos Laborales. Profesor de la Universidad Internacional de La Rioja. 
 
REQUISITOS PARA ACCEDER AL CURSO 
Documentación que ha de presentarse: 

• Fotocopia del DNI. 
• Dos fotografías tamaño carnet 
• Copia compulsada del Titulo Universitario o de estar en condiciones de obtenerlo 

durante el master. 
• Documentación acreditativa de haber realizado el pago de la matrícula. 

 
Si el alumno posee el título Oficial en PRL: 

 Fotocopia del DNI 
 Dos fotografías tamaño carnet 
 Copia compulsada del título universitario 
 Copia Compulsada del titulo de técnico superior en PRL 
 Documentación acreditativa de haber realizado el pago de la matrícula. 

 
El día que da inicio el curso, los alumnos recibirán en su correo electrónico el nombre de usuario 
y la contraseña, desde ese momento ya tendrán acceso al aula virtual del curso. Desde el primer 
momento, el alumno dispone de una guía que le enseñará cómo se usa la plataforma. 
Recursos / Materiales necesarios: El alumno necesitará un PC o portátil con conexión a 
Internet, e instalación de navegador Microsoft Internet Explorer. 
 



 
 
METODOLOGÍA 
El curso se realiza íntegramente online. El contenido se estructura en unidades didácticas 
divididas en epígrafes en los que de una manera clara, sencilla y práctica, se verá con todo 
detalle la materia de estudio. La comprensión se facilita con casos prácticos. 

• Para seguir las clases, el alumno dispondrá de la documentación necesaria en una zona 
específica del campus virtual. 

• El alumno cuenta con un calendario de las clases para saber en qué fecha debe realizar la 
evaluación de cada unidad. No es necesario estar conectado permanentemente a 
Internet. 

• Cada alumno mantendrá comunicación con el resto de los participantes del curso y con el 
tutor, utilizando a este efecto foros, correo electrónico y chats. 

• Puede consultar las lecciones en Internet o mantener los archivos en su ordenador, 
imprimiéndolas para su posterior estudio. 

• La evaluación se efectuará a través de la resolución de un ejercicio para cada una de las 
unidades didácticas. 

 
FORMAS DE PAGO 

 
Master Oficial Universitario en Prevención de Riesgos Laborales + 3 ESPECIALIDADES 
Universidad Camilo José Cela de Madrid 

 

CON BECAS 
 

 
CLIENTE:   

 

NO 
CLIENTE:    

Técnico Superior en Prevención Riesgos Laborales + 1 ESPECIALIDAD 1.560 €         3.120 €
Técnico Superior en Prevención Riesgos Laborales + 2 ESPECIALIDADES 1.248 € 3.120 € 
Técnico Superior en Prevención Riesgos Laborales + 3 ESPECIALIDADES 936 € 3.120 € 

 
TRANSFERENCIA BANCARIA: A la cuenta BSCH 0049 1916 11 2210110201 

DOMICILIACION BANCARIA: Un solo pago. 

DOMICILIACION BANCARIA: Tres plazos (el primero 0 días (es decir a su facturación) y los dos siguientes a 
30 y 60 días fecha facturación.) 

 

SI ESTÁ INTERESADO LLAME A: 
Tania Pinto 

 tpinto@externo.wke.es 

Tel. 902 106 641 

 

 


