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Coléxio Oficial de
Enxefieiros Técnicos Industriais

de A Coruia

Junta de Gobierno

DECANO:
VICEDECANO:
SECRETARIO:
VICESECRETARIO:
TESORERO:
INTERVENTOR:

VOCAL PRIMERO:
VOCAL SEGUNDO:
VOCAL TERCERO:
VOCAL CUARTO:
VOCAL QUINTA:
VOCAL SEXTO:

VOCAL SEPTIMO:
VOCAL POR SANTIAGO:
VOCAL POR FERROL:
VOCAL DELEGADA DE PUBLICACIONES:

Macario Yebra Lemos.
Germdn Rodriguez Salgado.
José-Manuel Seijo Casal.
Miguel Ramos Vazquez.
Juan Carlos Castro Garcia.
Carlos Vazquez Arias.
Carlos Traviesas Sampedro.
José-Luis Vazquez Otero.
José-Luis Ayestarén Vélaz.
Julidn Lucas Martinez.

Paula Lépez Martinez.
Rogelio Rivas Miguez.
Alejandro Losada Freire.
Juan Carlos Muiiz Abuin.
Olegario Miguez Freire.
Lourdes Pérez Roméu. (Suplente)

%14 XUNTADE GALICIA

B 8 VICEPRESIDENCIA E CONSELLERIA DE PRESIDENGIA thC'B
ADMINISTRACIONS PUBLICAS E XUSTIZA
Secretaria Xeral Técnica

RESOLUCION DE INSCRICION DE XUNTA DE GOBERNO

0 secretario do Colexio Oficial de Enxefieiros Técnicos Industriais da Coruia, preseniou solicitude de inscricion
de modificacions da Xunta de Goberno do colexio de referencia, inscrito no Rexistro de Colexios Profesionais e
de Consellos Galegos de Colexios Profesionais, co nimero 17 da seccion primeira.

A de relne os req previstos no Decreto 161/1997, do § de xufio, polo que se regulan os
consellos galegos de colexios profesionais e se crea o Rexistro de Colexics Profesionais e os seus Conselios,
asi como na Orde do 18 de marzo de 1998 que o desenvolve, polo que,

PROPONO:

1. Inscribir a baixa por falecemenlo do tesoureiro Pedro Couce Rey, e a designacion de Juan Carlos Castro
Garcia como tesoureiro en substitucién do anterior.

2. Inscribir as modificacions producidas na composicion da Xunta de Gobemo, que foi obxecto de
reestructuracion, aprobada pola Xunta Xeral de colexiados en data 28 de abril de 2016, segundo consta na
certificacion emitida polo Secretario do Colexio en data 6 de abril de 2017.

3. A Xunta Goberno, logo das modificacions sinaladas ten a seguinte composicion

Decano: Macario Yebra Lemos

Vicedecano: Germén Rodriguez Salgado

Secretario: José Manuel Seijo Casal

Vicesecretario: Miguel Ramos Vézquez

Tesoureiro: Juan Carlos Castro Garcia

Interventor: Carlos Vazquez Arias

Vogal Primeiro: Carlos Traviesas Sampedro

Vogal Segundo: José Luis Vazquez Otero

Vogal Terceiro: José Luis Ayestaran Velaz

Vogal Cuarto: Julian Lucas Martinez

Vogal Quinta: Paula Lopez Martinez

Vogal Sexto: Rogelio Rivas Miguez

Vogal Sétimo: Alejandro Losada Freire

Vogal por Santiago: Juan-Carlos Mufiz Abuin

Vogal por Ferrol: Olegario Miguez Freire

Contra esta resolucion, que non pon fin & via administrativa, pode interpofierse recurso de alzada ante o
Vicepresidente e Conselleiro de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza, no prazo dun mes desde o dia
sequinte ao da stia notificacién, de conformidade co establecido nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do 1de
outubro, do proced ini: ) das administracions piiblicas

Santiago.de Compostefa, 7 d&'abril de 2017
¥ V* e Prace
O sub. X. de Réxime Xuridico, Adm. e RRHH

José Ramén Parde Cabarcos
Y
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Juntas Directivas Delegadas

Santiago de Compostela Ferol |
PRESIDENTE

Juan Carlos Muniz Abuin
VICEPRESIDENTE

Rafael Dominguez Pifieiro
SECRETARIO

Antonio Martinez Martinez
VICESECRETARIO
José-Luis Sanz Acosta
TESORERO

Manuel Lopez Lépez
INTERVENTOR

Isabel Costoya Vazquez
VOCAL PRIMERO
Manuel Sende Mourullo
VOCAL SEGUNDO
Javier de Miguel Pérez
VOCAL TERCERO

Juan Bermo Pérez
VOCAL CUARTA

Maria Luisa Louro Vizoso
VOCAL QUINTO
Tomdés Seoane Vigo
VOCAL SEXTA

Patricia Yénez Brea.

PRESIDENTE

Olegario Miguez Freire
SECRETARIO

Juan Carlos Varela Lopez
TESORERO

Félix Ledo Pernas

VOCAL PRIMERO

José Antonio Lopez Vézquez
VOCAL SEGUNDO
Antonio Alvarez Sanchez
VOCAL TERCERO

Maria Lorena Beceiro Cinza
VOCAL CUARTO

Natalia Vigo Pita

VOCAL QUINTO

José Luis Sudrez Gonzdlez
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Histérico de Distinciones Honorificas

COETICOR: Socios de Honor
Pedro Barrié de la Maza t
Antonio Escarti Valls +

COETICOR: Insignias de Oro Honorificas

Laureano Alvarez Torres. T
Manuel Lépez Garcia.
Olegario Miguez Freire.
Victor Formoso Carballo.
Germén Tojeiro Canitrot.
José-Juan Sudrez Garrote.
Secundino Garrido Belmonte.
José Losada Rodriguez.
Julian Lucas Ramirez.

COETICOR: Premio al Mérito Colegial

Francisco Carballo Gestal.
José Manuel Pazo Paniagua.
Julio Salgueiro Rubinos.

CGETI: Insignias de Oro

Santiago Rey Ferndndez-Latorre.
José-Carlos de Santiago Quintela. t
Manuel Vicente Ferreiros.
Manuel Luaces Rodriguez.
Baltasar Ferndndez Freire.
José-Miguel Pérez Real.
José-Ramén de la Iglesia Trigo.
Roberto Garcia Mondelo.
Manuel Charlén Prado.

José Bar Senarfs.

Luis Tojo Ramallo.

Manuel Gémez Castro.

Arturo Juiz Lépez.

José-Luis Sanz Acosta.

Jesus Victoria Meizoso.
Edmundo Varela Lema. t

UAITIE: Socios de Mérito

Francisco Dotras Lamberti. +
Angel Torres de la Riva. t
Miguel Pascual Estefania. T
Antonio Escarti Valls.

Joaquin de Acosta de Andrés.
Mario de la Fuente Reguero.
Juan Portela Seijo. T

José Carlos de Santiago Quintela. T
Antfonio Abeijon Fébregas.
Edmundo Varela Lema. t
Francisco Rodriguez Blandino t
Juan R. Pita Morodo.

Félix Quintero Alvarez.

Manuel Lépez Garcia.
Olegario Miguez Freire.
Macario Yebra Lemos.
Laureano Alvarez Torres +

José Otero Pombo.

Germdn Rodriguez Salgado.
José-Manuel Seijo Casal.
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MEMORIA DE ACTIVIDAD CORPORATIVA 2017

Aprobada por Junta General el 6 de agosto de 2018

0. Colegiados fallecidos en 2017. vV

Fallecidos:

In Memorian
D. Francisco de la Puente Fernandez (Col.: 0222)
2 de febrero de 1938 - 10 de enero de 2017

D. Eusebio Sieira Sieira (Col.: 1.696)
10 de agosto de 1972 - 29 de enero de 2017

D. Arturo J. Gémez Gonzélez (Col.: 0379)
6 de junio de 1937 - 31 de marzo de 2017

D. Manuel Antonio Souto Lépez (Col.: 0973)
13 de diciembre de 1956 - 23 de mayo de 2017

D. Manuel Méndez Géndara (Col.: 0380)
22 de diciembre de 1948 - 30 de septiembre de 2017

D. José Carlos de Santiago Quintela (Col.: 0763)
20 de agosto de 1934 - 15 de noviembre de 2017

1. Acta de reunién de Junta General verificada por ésta, en sesién del 6
de agosto de 2018.

- Acta de la Junta General Ordinaria, de 3 de mayo de 2017.
Validada y aprobada por los Interventores:
» Luis M. Gallego Alonso.
» Gonzalo Lado Romero.
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2. Informe del Decano-Presidente. vV

- La referencia a la accién de la Junta de Gobierno en 2017 tiene necesariamente que referirse
a la estabilidad. Tras las tareas incoadas desde que este equipo se hizo cargo de la direccion
del Colegio, el ejercicio de 2017 ha sido testigo de la culminacién total de la integracién
econémica y contable de las tres sedes colegiales, objetivo que como se ha evidenciado en
distintos frentes, constituia la base principal de los planes de gobierno del Colegio. Esta realidad
nos permite disponer de informacién permanente y fiable para acometer las distintas iniciativas
que nos marcamos. Tanto es asi que, como veremos més adelante, los resultados econémicos
de 2017 presentan un equilibrio absoluto y racional entre ingresos y gastos.

- Aun asi, se debe resaltar que un informe del Tribunal Econémico Administrativo Central
dictaminé a principios de enero de 2017 que los Colegios Profesionales deberian tributar por
Impuesto de Sociedades aplicando el porcentaje correspondiente a los ingresos corporativos.
Esta novedad inesperada conllevé que a partir de ahi tanto COETICOR como los Consejos
gallego y espafiol nos dispusiéramos a examinar juridicamente tal informe en el dmbito tributario
antes de proceder a su ejecucién. El resultado obtenido tras las consultas efectuadas fue que, tal
cual una sociedad con actividad econémica ordinaria, aplicarfamos el impuesto sobre los
“beneficios” del ejercicio econémico de 2016, en ese caso. Para ello hubo que reformular las
cuentas aprobadas por la Junta General el 3 de mayo de 2017 cuyo contenido estd previsto
ratificar hoy. La realidad es que, cumpliendo los criterios impositivos de la AEAT, al aplicarlos
sobre la cifra resultante, detrayendo gastos de ingresos, conllevé que el resultado de la
liquidacién fuese negativo, reintegrdndosenos en torno a unos 800,00 €.

- Finalmente cabe reseriar que el Colegio en su conjunto ha mantenido una notable actividad
interna y externa que nos permite conservar nuestro posicionamiento relevante en los entornos

corporativos en los que nos movemos.
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General

- Informacién Corporativa. vV

- La Junta General ordinaria de 2017 se desarrollé con total normalidad aprobando tanto el
informe del Decano como el resultado de liquidacién de cuentas de 2016 y el presupuesto para
2017.

- En el mes de junio el Colegio actué de anfitrién de la Asamblea General de la Mutualidad de
Previsién Social de Ingenieros Técnicos Industriales, cooperando en la organizacién de la
misma, que tuvo su Sede en el Pazo de Marifdn.

- Se renovo el registro de la marca COETICOR ante la OEPM, con vigencia de 10 afios.

- Un afo mas COETICOR estuvo presente en la Xuntanza Tecnoldxica de la EUP de Ferrol.

- Asimismo se mantuvieron varios encuentros con los alumnos de los Centros Universitarios de la
provincia en los que se imparten ensefianzas conducentes a la Profesién de Ingeniero Técnico
Industrial.

- Se asistié regularmente a las reuniones de las organizaciones, propias o ajenas, en las que
participamos: COGITI, UAITIE, FTI, UPdG, UDC, USC, etc.

- Se trabaj6 intensamente en la ampliacién y perfeccionamiento de utilidades de la Plataforma
de Gestién Integral del Colegio.

- La Revista Colegial “COETICOR” edité su nim. 5 en mayo de 2017.

- A invitacién de los responsables municipales del Area Metropolitana Corufiesa, COETICOR se
adhirié al documento organizativo “Estratexia Metropolitana da Area Urbana da Corufia”
tendente a promover la Ley de creacién formal del Area.

- Se participd y, a veces, se patrocinaron Congresos, Encuentros, Seminarios, etc. de necesaria
presencia corporativa.

- En este ejercicio se firmaron Convenios con la Asociacién de Empresarios de Hosteleria de
Ferrolterra, con IESIDE (anteriormente Escuela de Negocios Abanca), con las empresas de Rent a
Car de Vehiculos HERTZ y ENTERPRISE, con la consultora de RR.HH. WIT Talento, con el Grupo
PREVISONOR vy sus 8 empresas integradas. Y también se autorizé la firma de un acuerdo de

cooperacién mutua con la Seccién Espaiola de ISA (International Society of Automation).



&) (s
& (>

Coléxio O.ﬁdul de i
Enxefieiros Téenicos Industriis

de A Coruia

,
1\

(@
©
®
=
(@)
©
=1

- Organos de Gobierno. vV

- La Junta de Gobierno en 2017 celebré 6 sesiones ordinarias en las que se tratd el discurrir
ordinario de la gestién Colegial.

- La Junta General se reunié en sesién ordinaria el dia 3 de mayo de 2017.

- Comisiones de Trabajo. V
- Las unidades de gestion formadas por directivos a modo de Comisiones de trabajo como
apoyo a la Junta forma produjeron en 2017 propuestas y sugerencias.
- Necesariamente hay que destacar la tarea de la pujante Comisién Sénior que continud
gestionando un notable nimero de propuestas de cardcter cultural y lGdico para disfrute de todo
el colectivo colegial.
- En 2017 surge la idea de promover una Comisién de Viudas de Colegiados cuya constitucién

se estd estudiando.

Sistema Integral de Xestién. vV
- Se renovaron los Sellos de Calidad y Medioambiente (ISO 9001:2000; ISO 14001:2004).
- Se efectud la revisién del Plan de Evaluacion de Riesgos de las Sedes.
- Se practicé el seguimiento y control de Seguridad y Salud de los empleados.
- El personal del Colegio realizé distintos Cursos de formacién bajo los auspicios de la

Fundacién Tripartita.

- Consello Galego. vV

- En 2017 su Presidencia y gestién corriente siguié a cargo del Colegio de Vigo.

- EI 28 de enero se celebré el Pleno ordinario en la Ciudad de Vigo.

- Reuniones de Ejecutiva, 28 de enero, 23 de junio y 28 de octubre.

- Aprobada y publicada en web la obligatoria Memoria simplificada.

- Aprobado un nuevo Reglamento de Honores — Insignia de Oro.

- Reunién con Presidente de la FEMP, cargo que ostenta el Alcalde de Vigo.

- Con APROSAL, el CGETI impulsé y organizé con éxito el | Congreso de la Prevencién y la
Seguridad Industrial 4.0

- Participacién activa en FERIA DE ENERXIA DE GALICIA, en Recinto Ferial ABANCA.

* Mantenimiento de reuniones regulares con representantes de la Xunta de distintos dmbitos.
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- Consejo General y Unién de Asociaciones. vV
- Continud la intensa actividad e iniciativas nacionales e internacionales del Presidente
Institucional.
- Prosiguieron debates y comentarios acerca de cambio de nombre de COGITI y su aplicacién
en los Colegios.
- Servicio de Certificacién de Personas de COGITI. Convocadas las pruebas anuales de
Verificadores LAT, y trémites para acreditarse ante ENAC para realizacién de otfras pruebas de
Verificadores (CC.TT., ITE, etfc.)
- A mitad de afio COGITI lanzé su portal COGITI TOOLBOX, para venta de aplicaciones y
herramientas técnicas.
- En 2017 continud la venta de DVD editado por COGITI y AENOR con reglamentaciones
técnicas.
- Durante 2017 evolucionaron positivamente las gestiones para el regreso de la UAITIE al seno
del INITE.
- Convocada por UAITIE la Ill edicién del Premio Nacional de Iniciacién a la Investigacién
Tecnoldgica.
- Continuaron las acciones de defensa de las Atribuciones de los ITIS para realizar Informes de

Evaluacién de Edificios.

- Decayendo las actividades de la Institucién de Mediacion “INMEIN”

- Eliminada, por falta de operatividad, la Plataforma de Certificacién Energética.

- Fundacién Técnica Industrial. vV
- Edité la Revista Corporativa TECNICA INDUSTRIAL por 62° afio consecutivo.
- Otorgd sus premios anuales los articulos técnicos que se publican en la revista corporativa
- Efectud su anual convocatoria de Premios y Becas.

- Constituida una Comisién revisora de sus Estatutos.

- Fundacién Galicia Innova. v
- Celebré reunién de su Patronato el 30 de junio de 2017. Se aprobaron tanto los informes de
gestién como las cuentas y presupuesto. A dicha reunién asistié la totalidad de los directivos

integrados en dicho érgano directivo, el DECANO como Vicepresidente de la Fundacién y el

VICEDECANO y el SECRETARIO en calidad de Vocales.
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- También se celebraron reuniones extraordinarias del Patronato los dias 7 y 10 de julio; la
primera de ellas destinada a aprobar nombramientos de componentes motivados, por un lado,
por el fallecimiento de PEDRO COUCE REY (qg.e.p.d.) que, en su calidad de TESORERO de
COETICOR formaba parte del mismo y que, por decisién de la Junta de Gobierno, fue
sustituido por el SECRETARIO de la misma JOSE MANUEL SEIJO CASAL y, por otro, por la
dimisién del PRESIDENTE del Patronato MANUEL GALAN GANCHEGUI que representaba al
Grupo HPS y que, por decisién del mismo, fue sustituido por ALBERTO JOSE SENANTE
SANCHEZ. La reunién del dia 10 sirvié para aprobar los cambios y composicién definitiva del
PATRONATO ejerciente a partir de esa fecha.

- Puesta en marcha del Plan PROEMGA 2, con la colaboracién de COETICOR.

- Fundacién Mupiti. V

* Gestidon marcada por su accién social basada en la concesién de ayudas. En la convocatoria

de 2017 se otorgd ayuda a un Colegiado de Coeticor.

- CEly ATECYR. V

- Si bien ATECYR realiza actividades en toda Galicia, su sede oficial en la Comunidad se ubica
en la de COETICOR siendo el Colegiado LUIS DURAN AGEITOS el actual Presidente de la
Agrupacién Gallega.

- En cuanto al CEl, la dimisién de JOSE R. DE LA IGLESIA TRIGO como su Delegado en Galicia

provocé la eleccién de otro nuevo, trasladdndose la Delegacién a la sede a la empresa del

elegido, dejando de residir en COETICOR.

Formacién, Cultura y Social.

- Xornadas Coeticor 2017. v
- A'lo largo de 2017 se convocaron un fotal de 16 XORNADAS TECNICAS (replicadas, en las

tres Sedes conforme a los siguientes datos: Inscritos
Asistentes
o A Corufa 190 150
o Ferrol 109 90

o Santiago 122 83
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- Cursos Coeticor 2017. v
- En 2017 la oferta de formacién presencial de COETICOR en la sede de A Corufia fue la

siguiente:

Po

=

Building Information Modeling (BIM)

Lean Manufacturing” Sistema Integrado de Gestién.
Experto en Peritacién Judicial”

Ingenieria de Procesos-Métodos y tiempos.

Calculo de Estructuras”

Creacién y ediciéon de familias BIM”
Proyect Management”

La actuacién Pericial”

Planificacién Financiera Personal |y |
Revit (Mechanical/Electrical/Plumging) Autodesk

|II

su parte, la Sede de Compostela acogié las siguientes actividades:

Peritacién de accidentes laborais

Lean Manufacturing

Desenvolvemento de APPs

Open Source Technologies

Tarificacién eléctrica

Lean Manufacturing

Arduino_intermedio

BIM-MEP

Intervenciéns Periciais derivadas dos accidentes laborais
"Délle luz a tva factura

Coordinador de Seguridad en Obras de Construccién
Arduino.

- Plataforma de Formacién Online COGITI. vV

- Amplia baterfa de propuestas formativas, con notable participacién de Colegiados de

COETICOR.

- En 2017 a la politica de concesién de becas para desempleados se afiadié la concesion

también a aquellos que, siendo empleados, disponen de bajos ingresos econémicos.

- El reparto de alumnos, especificando los becados, a lo largo de 2017 fue el siguiente:
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Cursos Plataforma de Formacidn Online
COGITI 2017

Alumnos Alumnos Alumnos Alumnos
1° Trimestre 27 Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre ‘ TOTALES ‘

Becados Becados Becados Becados

[ 2 ]
14 17 8 11 50

- Dentro de la Plataforma, durante 2017 se celebraron varias ediciones del denominado “Curso
Profesional” que proporciona formacién sobre el ejercicio profesional principalmente a

Precolegiados y recién egresados. El computo total se refleja en el siguiente cuadro:

CURSOS PROFESIONAL 2017

ALUMNOS NO
MATRICULADOS APTOS PRESENTADOS

__[E

FERROL 7

SANTIAGO 7

TOTALES 29 14 15

Cabe resefiar que la realizacion de este Curso suple la experiencia exigida para solicitar la

Acreditacién DPC en el nivel junior.
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- Cursos por acuerdos externos. vV
- Como viene siendo habitual, la formacién propia, se completé con la de otras Entidades e
Instituciones con las cuales cooperamos en diferentes propuestas formativas de interés para los

Colegiados.

- Con cardcter permanente mantenemos acuerdos a nivel local con Centros de Formacién de
especialidades de los dmbitos tecnolégicos que nos son propios.

Ilgualmente, se colaboré en la organizacién de Cursos especificos sustentados en los
Convenios de finalidad formativa que mantenemos con UNIVERSIDAD EUROPEA, ESCUELA
EUROPEA DE NEGOCIOS, ESCOLA DE NEGOCIOS ADUNDACION, BUREAU VERITAS, ESIN,

IFFE Business School, ... efc.

- Por segundo afio, se renové el compromiso con ALUMINIOS CORTIZO para esponsorizar un
Méster Internacional en Empresas Industriales que organizan e imparten conjuntamente con IFFE

B.S., con notable éxito y repercusion de esta alianza.

- Actos San José 2017. vV

19 de marzo. Misa Solemne y Lunch de Celebracién patronales en A Corufa.
1 de abril. Cena-Baile Sede de Ferrol en “Club de Campo” del C.M.1.
13 a 19 de mayo. Viaje Especial Anual ‘Ruta del Quijote’.

13 de mayo. Cena-Baile Sede de Santiago en Hotel OCA "Puerta del Camino"
2 de junio. Cena-Baile Sede de A Corufia en Complejo Hostelero “Finca Montesqueiro”.

- En las Cenas patronales se impusieron las tradicionales insignias de 25 y 50 afios.

- Comisién Senior. vV
11 de febrero: Celebracién ‘San Valentin’ en Santiago de Compostela, con visita a Museos.

1 a 8 de octubre: Viaje a Grecia.

11 de noviembre: Celebracién ‘Fiesta del Magosto’” en A Ribeira Sacra, con visita

a monumentos.



& n
& )

Coléxio Oficial de
, 9 o ®
oericor

-

Enxefieiros Téenicos Industriis

de A Coruia

a

Ensefianza y Atribuciones, Registros y Censo, Empleo y Asalariados y

Previsién Social.

- Ensefianzas Universitarias (E.E.E.S.) vV
- La actividad corporativa en este dmbito, en 2017, se ciié a las regulares reuniones de los
Comités de Seguimiento de los Planes de Estudios de Graduado en Ingenieria Quimica que se
imparte en la ETSE-USC y en Ingenieria Eléctrica y en Electrénica Industrial y Automdética de la

EUP-UDC, a invitacién de sus respectivos responsables académicos.

- MECES-EQF v

- En base al acuerdo del MECD con COGITI, hasta el mes de mayo de 2017, se continué con
la gestiéon de emisién de Certificados de Correspondencia del nivel 2 del MECES que
corresponden a los Ingenieros Técnicos Industriales al amparo del Decreto regulador. Aunque
en enero de 2017 se habia gestionado un grupo de 20 solicitudes, fueron rechazadas porque,
en el citado mes de mayo de 2017 el MECD cancelé el convenio con COGITI decidiendo que
tal Certificado de Correspondencia se tramitaria individualmente por cada interesado en la sede
electrénica del Ministerio. Asi se hizo saber a los Colegiados mediante Circular 10/2017 de 10

de mayo.

- Movimiento de Colegiados. v

- Precolegiados. A finales de 2017, disponiamos de un censo de precolegiados de 76 alumnos de
alta, 30 més que en el afo anterior. En cuanto a Colegiados, a finales de 2017 se disponia del

siguiente censo:

Altas al 30/11/16 ....... 2177
Altas al 01/12/17 ....... 2.156

Decremento de un 0.96 %
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- Euroingeniero. vV

- Con un total de 152 Colegiados que lo poseen a finales de 2017 continuamos manteniendo la
29 posiciéon en numeros absolutos de EUROINGENIEROS de toda la Ingenieria en Espafa.
- En 2017 tampoco se tramité ninguna acreditacién por continuar UAITIE fuera del émbito del
INITE y, consiguientemente, de FEANI que es la organizacién europea que oforga esta
acreditacion.
- Existe acuerdo de que todos aquellos poseedores de EUR ING que decidan formalizar su
acreditacién en el Sistema SAP-DPC, estardn exentos de pago de tasas.

Si culminasen las negociaciones para la reincorporacién de la UAITIE al INITE, bien
viabilizadas hasta ahora, podria retomarse la solicitud y tramitaciéon de esta relevante

acreditacién europea.

- Sistema de Acreditacién Profesional SAC-DPC v

- En 2017 prosiguié el incremento de solicitud y renovaciéon de estas Acreditaciones. COGITI
realizé varias promociones vinculadas a la realizacién de Cursos de su Plataforma de Formacién

Online. Al remate del ejercicio COETICOR ofrecia los siguientes datos:

ESTADO DE LAS ACREDITACIONES DPC INGENIERO
A 31 DE DICIEMBRE DE 2017

REGISTRADOS- SOLICITUDES NO INICIADAS

ACEPTADAS

ACREDITACIONES DPC INGENIERO A 31/12/2017

ACEPTADAS; 38; 8% CADUCADAS;7; 1% _ BAJA; 3; 1%
3 DA%

FAVORABLES; 7; 1%___
SOLICITADAS; 13; 3%

REGISTRADOS- SOLICITUDES
£ NO INICIADAS; 401; 85%

™ REGISTRADOS- SOLICITUDES NO INICIADAS M SOLICITADAS

™ FAVORABLES M DESFAVORABLES
M ACEPTADAS W CADUCADAS
mBAJA
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La Plataforma de gestién de esta Acreditacién, registra a finales de 2017 un total de
407Tusuarios adscritos a COETICOR. Esos usuarios incluyen tanto a aquellos que tienen
concedida la acreditacién como a los que la estdn gestionando y a los que, simplemente, se han
interesado en ella.

- Las convocatorias mensuales del Curso Profesional realizadas por COGITI en el marco de su
Plataforma de e-learning, propiciaron que muchos recién Colegiados gestionasen su
Acreditacién DPC en el nivel Junior.

- Ese mismo efecto lo alcanza con suficiencia el hecho de que la concesién de becas para
desempleados en el émbito de la Plataforma e-learning de COGITI esté condicionada por la

solicitud de esta Acreditacién.

- Distinciones Honorificas. vV

- En sesién celebrada por la Junta de Gobierno el 21 de marzo de 2017, se decidié la creacién

|II

de un premio denominado “Mérito Colegial” que se entregaria anualmente a un Colegiado de
cada una de los tres sedes con el objetivo de reconocer y agradecer corporativamente la
dedicacién apoyo constantes que ciertos colegiados hayan demostrado durante afios con su
participacién incansable en actividades Colegiales y que se considere que hayan desarrollado
un ejemplar ejercicio profesional que haya contribuido a poner de manifiesto ante la sociedad la
excelencia de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial. Una vez aprobada la creacién del

premio, la Junta decidié otorgar las distinciones de 2017 a los siguientes comparieros:

e Ferrol: Julio Salgueiro Rubinos.
e Santiago de Compostela: José-Manuel Pazo Paniagua.
e A Coruda: Francisco Carballo Gestal.
- En 2017 también se otorgaron las tradicionales Insignias de Oro y de Plata a los compaferos

que alcanzaron los 50 y 25 afos de ejercicio profesional y que fueron impuestas en las
respectivas Cenas patronales de las Sedes colegiales.
- Asimismo, la Junta de Gobierno reunida el 19 de enero de 2017, decidié solicitar la

distincién de Socio de Mérito de la UAITIE a favor del compafero JULIO ANEIROS

LORENZO, por méritos que le hacen acreedor al mismo.
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- Sociedades Profesionales. v

- Durante 2017 tampoco se produjo ninguna Alta de SS.PP.
- En el Registro de SS.PP. de COETICOR sigue apareciendo consignada Gnicamente

una Sociedad.

- Empleo. v
- Al denotar un incremento significativo de ofertas de empleo para INGENIEROS TECNICOS

INDUSTRIALES, radicadas en nuestra demarcacion, en marzo de 2017 se decidié la creaciéon

de un portal especifico de empleo dentro de la WEB del

Colegio, denominada “CORUNNA _ENGINEER JOBS by Coeticor” la cual hasta final de

afo albergé la importante cifra de 62 ofertas de empleo que, regularmente y por distintas vias,
fueron comunicadas a todos los Colegiados. Aun asi, los datos nos sefialan la dificultad de

su cobertura, por parte de los Colegiados.

- También continuamos déndole publicidad al Portal PROEMPLEO_INGENIEROS, manejado
por COGITI, mediante su Boletin Semanal de resimenes de ofertas extraidas de portales y otros
medios. A finales de 2017 se hallaban en PROEMPLEO INGENIEROS un total de 289
Colegiados validados por COETICOR.

- También en 2017 se renové el acuerdo con la UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA para participar en su Proyecto MENTORING, mediante la presencia del
DECANO como MENTOR.

- Mutualidad. vV

- Se celebré la pertinente Asamblea Local Ordinaria el dia 18 de mayo de 2017.

- La Asamblea a nivel nacional fue en A Corufa el dia 3 junio, siendo anfitrién nuestro Colegio
el cual, légicamente, asisti6 a MUPITI en todas las tareas organizativas y de infraestructura
pertinentes.

- Gestién ordinaria de altas, bajas, prestaciones, certificaciones... etc.

A final de afo 2017 existen 871 mutualistas en nuestra demarcacién (40.40 % sobre n° de

Colegiados) que, en conjunto suman 1.437 contrataciones de productos.
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- Seguro de Responsabilidad Civil. v

- Durante 2017 se continué con la Péliza contratada con la Cia. MAPFRE EMPRESAS; con la
intermediacién de la Correduria ADARTIA GLOBAL.

- 2017 se cerré6 con 387 dfiliados, cifra que supuso 18 % de los Colegiados, porcentaje
andlogo al del ejercicio de 2016.

- Se continta exigiendo alta en la Péliza a los Colegiados que visen (o pdliza alternativa de
idénticas condiciones; en 2017 se acogieron a esta opcién 35 Colegiados)

- Conviene recordar que COETICOR se hace cargo del coste global de la prima cuyos importes
particulares repercute, posteriormente, a los asegurados. En este sentido resalta que el nivel de
impago es infimo, ya que sobre los 387 asegurados, Unicamente 5 no pagaron en fecha,
aunque se les plantearon planes de pago a todos ellos.

- A finales de 2017 se anuncié a los asegurados la renovacién de la péliza para 2018

informdndoles del modo de continuar o cesar su participacién en la misma.

Visado y Ejercicio Profesional
- Visado. V

- En 2017, las Sedes de COETICOR realizaron los registros de visado siguientes, que ofrecemos

con su diferenciacién porcentual respecto a 2016.

N° total de trabajos visados en las 3 Sedes:

Afo 2016 6.071
Afo 2017 5.996
Supone un decremento del : 1,24 %

Desglosado por Sedes:

A CORUNA
Afio 2016 3.048
Afio 2017 3.195

Supone un incremento del 4,82 %

SANTIAGO DE COMPOSTELA
Anro 2016 2.275
Ano 2017 2.170

Supone un decremento del 4,62 %

FERROL
Ano 2016 748
Ano 2017 631

Supone un decremento del 15,64 %



& (Y

N4
Coléxio Oficial de

Enxefieiros Téenicos Industriis "/

de A Corvita Oe'j']f.@fd}

-

a

- La gestion del visado fue realizada mayoritariamente en la Plataforma de Gestién Electrénica.
Rematado 2017 este sistema totalizé 250 Colegiados registrados, aunque fueron 176 los que
hicieron uso de la misma para visar trabajos profesionales.

El visado presencial se limita practicamente a Libros de Ordenes, Libros de Coordinacién y

algunas certificaciones

- Ejercicio profesional. vV

- A mediados de afo se divulgé Circular 011/2017 explicando y definiendo una vez mdés el
alcance de las Atribuciones de la Profesién Regulada de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL.

- En noviembre de 2017 se publicé Decreto que aprobé un Reglamento Gnico de regulacién
integrada de actividades econémicas y apertura de establecimientos, que entré en vigor a finales
de afo. Se resalta que este Decreto incluye la normativa de creacién y funcionamiento de las
denominadas Entidades de Certificacion de Conformidad Municipal (ECCOM) destinadas a
verificar documentacién e instalaciones ante los Ayuntamientos a peticién de los clientes
peticionarios o emprendedores. - Ambas novedades se difundieron con profusién entre los
Colegiados.

Informes de Evaluacién de Edificios. Tanto COGITI a nivel general como COETICOR

prosiguieron la defensa de las Atribuciones de los ITls para realizarlos, en los casos de rechazo
que se presentaron.
- Al margen del par de recursos que tenemos contra el IGVS, tanto en Juzgados ordinarios por
iniciativa corporativa como en la Audiencia Nacional por decisiéon de la CNMC provocadas por
la Colegiada con nuestro asesoramiento se produjeron un par de incidencias en el Concello de
Ferrol que, a final de afo parecian resueltas.

Incidencia en el Concello de Betanzos, donde se cuestionaron las Atribuciones de un
Colegiado para suscribir Proyecto de Instalacién de Estacién de Servicios y Gasolinera, que fue
resuelta tras la intervencién del Colegio.

También se produjeron algunos episodios de rechazo de trabajos del entorno de las
mediciones radioeléctricas las cuales, por su naturaleza, se derivaron al Consejo General para

sumarse a las que existen en otros lugares de Espafa.
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- Expertos Periciales Judiciales. v

- En 2017, el listado lo constituyé un total consolidado de 78 Colegiados, con una ligera
reduccién respecto al de 2016.

- Como en afios precedentes, por mandato legal obligatorio, el Listado se envié a:

- Todos los Juzgados de cada uno de los Partidos Judiciales de la Provincia.

- Salas de la Audiencia Provincial de A Corua.

- Salas del Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

- Delegacion de A Coruiia de la Axencia Tributaria de Galicia.

- Registro Mercantil de A Coruna.

- Colegio Notarial de Galicia.

También, con cardcter extensivo, se hizo llegar a:

- Los tres Colegios Oficiales de Abogados de la Provincia de A Corufia.

- Colegio Oficial de Procuradores de la Provincia de A Coruna.
- Igualmente, junto a los listados de expertos de otras PROFESIONES, el de INGENIEROS
TECNICOS INDUSTRIALES se incluyé en el libro que edita anualmente UNION PROFESIONAL.
- Ademds del Listado ordinario, se crea también listado provincial de expertos al amparo de
Convenio de CGETI con la CPAPEX, formado por 47 Colegiados, alguno menos que en 2016.
Sobre este Listado en 2017 se efectuaron un total de 11 designaciones cifra andloga a las de
afos anteriores.
- Como es natural, a finales de 2017 se lanzaron las convocatorias para formar parte de ambos

listados para 2018.

- Registro de Ingenieros Mediadores de la INMEIN. v

- En la seccién de A Coruiia de este Registro, se hallan inscritos 3 companeros.
- Ademds, sin tener la condicién de Mediadores, en esta Plataforma de Mediacién existen 4

usuarios registrados mds.
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- Website del Colegio. v
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- En 2017 prosiguié el aumento de los niveles de visitas a la misma, situdndose en un promedio

mensual de mds de 52.000, que viene a suponer un incremento del 2,00 % sobre cifras de 2016.

- Comunicacién. vV

- Cifras_de usuarios en 2017, y porcentajes de incremento sobre 2016, de los canales de

comunicacién de COETICOR

- WhatsAPP:
- APP COETICOR;
- FACEBOOK:

- TWITTER:

- LINKEDIN:

- GOOGLE +:

- YOUTUBE:

- WEB:

- BLOG:

- MENSAXERIA:

- INSTAGRAM:

- Revista TECNICA INDUSTRIAL. v

1.691 receptores efectivos.
1.068 instalaciones.

659 seguidores.

1.454 seguidores.

1.298 seguidores.
326.000 visitas.

1.056 reproducciones.
625.000 visitas.

35.078 visitas.

1.850 usuarios.

66 usuarios.

144 mensajes enviados
Incremento: 14,10 %
Incremento: 4,60 %
Incremento: 3,60 %
Incremento: 12,90 %
Incremento: 1,15 %
Incremento: 16,70 %
Incremento: 2,00 %
Decremento: 23,90 %
Incremento: 2, 20 %

Incremento: 32,00 %

- La Revista emblemdtica de la PROFESION de INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL y sus

organizaciones Corporativas continta editdndose bdsicamente por medios electrénicos; por ese

medio estdn suscritos 1.759 Colegiados de COETICOR.

- COETICOR adquiere un lote de cada edicién en papel para cooperar a su financiacién,

poniéndola a disposicién de todos aquellos que deseen disponer de ella en cualquiera de las

Sedes.

- Base de Datos legislativa del COGITI. v

- Se actualiza y mantiene por acuerdo con la Editorial LA LEY. En dicha base estdn adscritos un

total de 13 Colegiados. Si bien en 2016 eran 115, a finales de afio COGITI modificéd su web

eliminando los registros existentes y, como consecuencia, hubo de efectuarse nuevo registro el

cual poco a poco ird incrementéndose.
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- AENOR. vV

- Durante 2017 seguimos disponiendo de la herramienta que posibilita el examen de las
Normas UNE ‘on-line’ en nuestras Sedes, y que utilizan regularmente bastantes colegiados. Se

efectuaron 20 consultas en 2017.

- Fichas de Vehiculos. v

- Abandonando la herramienta que teniamos contratada de consulta de Fichas Técnicas de
Vehiculos para elaboracién de Certificados de Caracteristicas de Vehiculos por parte de
Ingenieros Técnicos Industriales, desde 1 de julio de 2017 y gracias a acuerdo oficial alcanzado
por COGITI con MINECO, tenemos acceso a su Sistema de Gestién Integrada de Aplicaciones
de Vehiculos para la obtencién de tales ‘Fichas de Vehiculos’, ya sin coste alguno ni para el

Colegio ni para el Colegiado.



